Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigu (i8skyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS . DRUGELIS*
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
ZANETOS ALEKSE
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025- Nr. A290- /125(3.4.40-ORG1).
Vilnius

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Drugelis* strategija apsprendzia pakites poziuris j vaika, sveikatos
stiprinimo, prevenciniy programy vykdymas, IKT panaudojimas ugdomajame procese, glaudus
bendradarbiavimas su $eima, jstaigos biudZeto racionalus paskirstymas. [gyvendinant 2024 mety
strateginius uzdavinius bei 2024 mety veiklos plana, pasiekti pokyc¢iai gerinant ugdymo kokybe,
materialing baze, tobulinant grupiy ugdomaja aplinka, diegiant IKT.

I. Igyvendinant strateginio plano 1-3jj tiksly ,,UZtikrinti kokybiska ugdyma, siekiant
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» priesmokyklinis ugdymas vykdomas atsizvelgiant j ugdomojo turinio kaitos tendencijas ir jo
kokybiska jgyvendinima — nuolat tobulinamas pedagogu gebéjimas planuoti veikla (rengti
metinius ir savaités ugdomosios veiklos planus), atsizvelgiant j vaiko poreikius ir gebéjimus
ugdomasis procesas labiau diferencijuojamas ir individualizuojamas, taikomos skaitmeninés
ugdymo programos Wordwall, ABCmouse, EduSensus ir kt., organizuojami ir vykdomi
uzsiemimai netradicinéje aplinkoje bei aktyviai dalyvaujama respublikos, miesto ir jstaigos
projektinéje veikloje. Lavinant prieSmokyklinio amziaus vaiky skaitymo jgiidzius sékmingai
igyvendinamas ilgalaikis projektas ,Draugauju su knyga“, kuri jgyvendina ne tik grupés
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amziaus vaiky pasiekimy jvertinimu nuolat ir sistemingai supazmdmaml tévai (globejal) bei
sudaromos salygos individualiuose susitikimuose aptarti vaiko ugdymo(si) pazanga.

» Siekiant ugdomojo turinio diferencijavimo ir individualizavimo pedagogai ir §vietimo pagalbos
specialistai nuolat konsultuojami dél individualizuoty plany parengimo ir ugdomojo turinio
diferencijavimo. Pedagogai apriipinami efektyviomis lavinimo priemonémis, mokomaja
literatlira. Analizuojant ir apibendrinant vaiky pasiekimus pastebimas pasiekimy ir pazangos
ugdymo lygio padidéjimas.

» Pedagogai nuolat skatinami dalyvauti projektinéje veikloje ir ugdomajame procese taikyti
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e tarptautiniuose ikimokyklinio amziaus vaiky projektuose ,,Kartu paskaitytum knygele®, ,,Kur?
Kada? Kas?*;

e respublikiniuose projektuose ,,Kuo ypatinga vieta, kurioje a$ gyvenu?”, ,Lietuvos mazujy
zaidynés®, ,,Ziemos dziaugsmai ir judriis zaidimai lauke®, ,,Rudens gérybiy krepsys“, STEAM

1




projektas ,Kitoks rudens medzio lapas®, »1yloje Nykstukas vaiksto®, . Futboliukas®,
»Sveikatiada®, ,Europos judumo savaité”, ,,Solidarumo bégimas ,,Gelbékime vaikus®,
»larptautiné sniego diena®, ,, Tarptautiné $okiy diena“, , Kalédinis nykstuky bégimas ,,Pagauk
Kaledas®, bendruomenés nariy $okiy festivalis ,,Kaip mokam, taip Sokam-2024%;

e miesto projektuose ,,Vilnius-istoryjas pasakojantis miestas", »lkvepk—1Skvepk™, ,,qu:sk
Vilniaus gimtadienj*.

» Tobulinant pedagogy ir pagalbos mokiniui specialisty praktines ir teorines Zinias 90 proc.
darbuotojy dalyvavo mokymuose. 70 proc. pedagogy susipazino su skaitmeniniy mokymo
priemoniy taikymo galimybémis, todél ugdomasis turinys tapo ivairesnis ir prieinamesnis.
Dalyvavimas tarptautinéje metodinéje-praktinégje mokytojy konferencijoje ,,Savivaldus
mokymasis—savarankiskos ir sékmingos asmenybés ugdymui“ sudaré galimybe dalintis darbo
patirtimi tarptautiniu mastu. Vilniaus miesto mokytojy metodingje-praktinéje konferencijoje
»Skaitymo, raSymo ir kalbéjimo/kalbiniy gebéjimy ugdymas mokykloje dalinosi patirtimi
mokytoja-metodininke. Plétojant pedagoguy bendravima ir bendradarbiavima direktoriaus
pavaduotoja ugdymui miesto pedagogams skaité¢ pranesima ,Pirmieji Zingsniai j skaitymo
pasaulj“. Naryst¢ ,Pedagogas.It“ platformoje jgalino kokybinj pokytj diferencijuoto ir
individualizuoto ugdymo srityje ir uztikrino 2024 m. iskelto uzdavinio dél itraukiojo ugdymo bei
sensoriniy priemoniu panaudojimo tinkama igyvendinima. Pedagogai nuolat skatinami siekti
ikimokyklinio ir priesmokyklinio pedagogo kvalifikacijos bei studijuoti Lietuvos universitetuose
- 1 mokytoja tesia studijas pagal ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programa, $vietimo
pagalbos specialist¢ sieckia magistro laipsnio, 1 mokytojai suteikta specialiojo pedagogo
kvalifikacija, 1 mokytoja baigé studijas VU ir jai suteikta ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo pedagogo kvalifikacija.

» Vadovaujantis ilgalaikiu veiksmy planu ,,SUP vaiky ugdomojo turinio individualizavimas ir
veiksmingy ugdymo metody bei priemoniy panaudojimo galimybés* grupiy pedagogai ir
pagalbos vaikui specialistai apriipinti moderniomis sensorinémis priemonémis, Jrengtas naujas
sensorinis kambarys ir sensorinis kampelis grupéje. todél SUP vaiku ugdomoii veikla tapo geriau
organizuota, kryptingesné ir efektyvesné. Stiprinant jtraukyjj ugdyma nuolat keliama pedagogy
ir pagalbos vaikui specialisty kompeténcija bei siekiama tobulinti individualizuoto ugdymo
kokybe. [staigoje prieinamos visy Svietimo pagalbos specialisty (logopedo, psichologo,
specialiojo pedagogo, socialinio pedagogo) paslaugos. Darbui su SUP vaikais efektyviomis
ugdymo priemonémis aprupinti ne tik Svietimo pagaibos speciaiistai, bet ir meninio ugdymo,
fizinio lavinimo pedagogai.

» Papildant ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo turinj vykdyta ankstyvosios smurto ir
paty€iy prevencijos veikla, prieSmokyklinio amziaus vaiky socialiniy-emociniy gebéjimy
stiprinimo programa ..Emociju ivairové — kaip jas atmazinti ir idreik§ti. Nuoseklus prevenciniy
programy vykdymas jtakojo gera vaiky savijauta, pasitikéjima savimi, empatijos ir tolerancijos
ighdzius.

» Sudaryta platesné galimybé tenkinti vaiky individualius poreikius ir dalyvauti neformaliojo
ugdymo bureliuose. 2024 metais vaikams pasitilyta nauja papildoma veikla — »Mazojo
tyrinetojo™ birelis, kuri apima moksla, technologijas, inzinerija, meng ir matematika (ang.
STEAM). Vaikai mokosi per patyrimus, eksperimentus, ivairias uzduotis, mokomi spresti
realias problemas. Pramoginiy Sokiy uzsiémimai lavina judesj, bendravimo poroje kultira,
Karate uzsiémimai suteikia gaiimybe pazinti netradicinio fizinio iavinimo pratimus, angiy
kalbos biirelis praturtina vaiku angly kalbos Zodvyna.

» Atnaujinta ir pradéta jgyvendinti 2024-2026 mety sveikatos stiprinimo programa ,,Vaiko
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zingsneliais j sveikatos pasauli“. Ja siekiama stiprinti ne tik vaiky, bet ir kity bendruomeneés
nariy (téveliy, pedagogy) fizing, proting, dvasing sveikata, gilinti sveikatos Zinias bei formuoti
sveikos gyvensenos jgiidzius. Bendromis mokytojuy, visuomenés sveikatos biuro, dietisty,
mediky ir Seimy pastangomis siekiama kurti integruota, visa apimancia sveikatos stiprinimo
sistemg bei sveikatai paiankig apiinka.

IL. Igyvendinant strateginio plano 2-gjj tikslg ,,Kurti draugiska, pozityvig ir tausojanéia
aplinka bei jstaigos bendruomene* plétojamos esamos bei ieskoma naujy darbuotojy
tarpusavio bei vaiky $eimy bendradarbiavimo formuy:

» Siekiant glaudesnio Istaigos pedagogu. téveliu ir globéju bendradarbiavimo kiekvienais metais.
dalyvaujant DarZelio tarybos ir Darzelio darbo tarybos atstovams, papildoma renginiy planu
~Bendruomeniskumg stiprinanti programa®. Jos jgyvendinime dalyvauja vaiky tévai ir kiti Seimos
nariai, pedagogai ir kiti jstaigos darbuotojai. Nuolat rlipinamasi visy bendruomenés nariy
poreikiais bei sudaromos salygos i§sakyti savo nuomone ir pastebéjimus. 90 proc. pradedangiy
lankyti darzeij vaiky teveiiai ir giobéjai daiyvauja iengvinanéios adaptacijg ir greitesnio
isitraukimo | lopSelio-darzelio veikla programoje. Istaigoje organizuojami bendruomeniskuma
ugdantys renginiai ir téveliai skatinami aktyviai juose dalyvauti. Jau tradicija tapo bendros sporto
Sventés, parodos, iSvykos ir paZintinés ekskursijos, Kalédiniai ir kiti renginiai. Administracijos,
pedagogu ir vaiky Seimy bendradarbiavimo galimybé parodé, kad palaikoma moderni vidinio ir
iSorinio komunikavimo sistema bei savalaikis informavimas, organizuojami individualiis pokalbiai
su téveliais, aptariami vaiky pasiekimy rezultatai, taikomas atnaujintas naujai pradedan¢iy lankyti
vaiky adaptacijos modelis yra veiksmingas ir efektyvus. Tiesioginis mokytojo ir administracijos
komunikavimas su tévais labiausiai jtakoja efektyviam bendradarbiavimui.

IIl. Jgyvendinant strateginio piano 3-iajj tiksia ,Kurti saugia ir jaukia, Siuoiaikinius
reikalavimus atitinkanc¢ia ugdymo(si) aplinka*“ sickiama racionaliai ir rezultatyviai panaudoti
finansinius iSteklius bei uztikrinti vidaus patalpy ir lauko ugdomyjy erdviy sauguma:

» siekiant prieSmokyklinio ugdymo kokybés gerinimo, atnaujinta (atliktas patalpy remontas) ir
modernizuota (informaciniu technologijy priemonés, vaizdinés ugdymo priemonés ir kita)
prieSmokyklinio ugdymo grupé;
> igyvendinant ilgalaikj veiksmy plang ,,SUP vaiky ugdomojo turinio individualizavimas ir
veiksmingy ugdymo metody bei priemoniy panaudojimo galimybés“ jrengtos dvi modernios
sensorinés erdves (sensorinis kabinetas, sensorinis kampelis grupéje);

» 1obuiinant iauko ugdomaja apiinka, jrengia nauja pavesiné su pritaikyla apiinka iauko
zaidimams ir galimybe grupés bendruomenei organizuoti renginius lauke.

» vykdant ,,Maitinimosi aplinkos tobulinimo* projekta, modernizuota vienos grupés virtuvele
uztikrins tinkama higiena.

lgyvendinant 2023-2027 m. m. strateginio plano tikslus bei 2024 m. veiklos plano
uZdavinius, aktyviai dalyvavo ne tik pedagogai ir administracija, bet ir visa bendruomené.
NuoSirdziai ir atsakingai veiké grupiy tévy komitetai, Darelio ir Darbo tarybos atstovai, todél
sékmingai jgyvendinti visi 2024 m. i3sikelti uzdaviniai, pasiekti maksimaliis rezultatai, atliktos
uzsibréztos veiklos.

1 SKYRIUS .
METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai




Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
uzduotys | o oktinirezultatai | YAdOVaUjantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — vertinama,
uzduotys) ar nustatytos

uZduotys jvykdytos)
8.1. Siekti 1. Parengti Parengta ir pradeta Parengta programa uZtikrina
kokybisko ikimokyklinio ir igyvendinti sveikatos | nuosekly ir sistemingg vaiky
ugdymo, prie$mokyklinio stiprinimo programa sveikatos stiprinimo veiklos
orientuoto j ugdymo 2024-2026 | ,,Vaiko Zingsneliai organizavima ir jgyvendinimg.
kiekvieno mety sveikatos sveikatos pasaulj* 75 proc. jstaigos vaiky
vaiko stiprinimo programa dalyvauja sveikatos stiprinimo
individualiy | ,,Vaiko Zingsneliai j veikloje.
gebejimy sveikatos pasaulj“ Teveliy, pedagogy ir kity
paZanga. darbuotojy dalyvavimas

programoje sustiprino jstaigos
bendruomenés tarpusavio
santykius.

2. Sudaryti salygas

Apie 20 proc. jstaigos

100 proc. pedagogy teikiama

pedagogams pedagogy domisi informacija apie vykstanéius
daiyvauii larptauiiniais ir larptautinius, respubiikinius ir
tarptautiniuose ir respublikiniais miesto projektus bei renginius.
respublikiniuose projektais ir juose Karta per ménesj teikiama
projektuose dalyvauja. konsultacija dél dalyvavimo
projektuose.
Dalyvauta: 2-ose
tarptautiniuose, 14-oje
respublikiniuose, 3-ose miesto
projektuose.
3. Dalyvauti 80 proc. pedagogy 90 proc. darbuotojy dalyvavo

mokymuose ir
tobulinti teorines bei
praktines Zinias apie
skaitmeniniy
mokymo priemoniy
taikyma
ugdomajame
procese.

dalyvania mokymuose
apie skaitmeniniy
mokymo priemoniy
panaudojima
ugdomajame procese.

ivairinose mokymuose R0 proc.
pedagogy susipazino su
skaitmeniniy mokymo
priemoniy taikymo
galimybemis, todél ugdomasis
turinys tapo jvairesnis ir
prieinamesnis. Du pedagogai
siekia ikimok. ir priesmokykl.
ped. kvalifikacijos ir tesia
studijas VU, vienam pedagogui
suteikta ikimok. ir priesmokykl.
pedagogo kvalifikacija, vienam
pedagogui suteikta

spec. ped. kvalifikacija, vienas
Svietimo pagalbos specialistas
siekia magistro laipsnio.




8.2. Stiprinti
itraukuyjj
ugdyma
nuolat keliant
pedagogy
kompetencija
s ir tobulinant
individualizu
oto ugdvmo
metodus,
formas bei
priemones.

Dalyvauti
mokymuose ir
tobulinti teorines bei
praktines Zinias apie
sensoriniu
priemoniy
panaudojima
ugdomajame
procese.

80 proc. pedagogy ir
100 proc. $vietimo
pagalbos vaikui
specialisty dalyvauja
mokymuose apie
sensoriniy priemoniy
panaudojima
ugdomajame procese.

85 proc. pedagogy dalyvavo
praktiniuose mokymuose ir
susipaZino su sensoriniy
priemoniy panaudojimo
galimybémis.

100 proc. $vietimo pagalbos
vaikui specialisty dalyvavo
mokymuose apie sensoriniy
priemoniy panaudojima
ugdomajame procese.

100 proc. Svietimo pagalbos
vaikui specialisty ugdomajame
procese naudoja sensorines
priemones.

Patobulinti fizinio
lavimimo ir meninio

Iki 2024 m. IV ketv.
fizinio lavinimo ir

Fizinio lavinimo ir meninio
ugdymo pedagogai aprupinti

ugdymo pedagogy meninio ugdymo priemonémis darbui su SUP
veiklos aplinka, pedagogai apripinti vaikais ir naudoja ugdomajame
pritaikyta darbui su | priemonémis darbui procese.
SUP vaikais. su SUP vaikais.
8.3. Piéioii Papiidyii ik1 2024 m. kovo 31 d. | Papiidyioje ir patvirtinioje
esamas bei bendruomeniskuma | papildyta .Bendruomeniskuma
iekoti naujy stiprinan(":i_z; B ,,Beqdmomeniﬁkuma stiprinat}éioje prqgramoje“ .
darbuotojy programa Ir testi jos | stiprinanti programa“. dalyvauja fildf:§ne .bendruO{ngnes
: igyvendinima 1ki 2024 m. balandZio | dalis: tévai, kiti §eimos nariai,
tar.pustewlo 5 d. skirti utaulmlg,. pedagogai, kiti darbuctojai.
bei vaiky asmenys uz 90 proc. pradedanéiyjy lankyti
Seimy programos vykdyma. | darZelj vaiky téveliy
bendradarbia dalyvavimas lengvinanéios

vi-mo formy.

adaptacijos ir greitesnio
isitraukimo | jstaigos veikla
programoje uztikrino sklandy
bendradarbiavima.

Dél problemy sprendimy
vykdomos diskusijos,
individualiis pokalbiai su
darbuotojais ir tévais, savivaldos
atstovais. Darbo tarybos ir
DarZelio tarybos nariai dalyvavo
direkciniuose pasitarimuose ir
teiké pasitlymus dél veiklos
planavimo, aktualiy klausimy
sprendimo, finansiniy istekliy
panaudojimo. Pravesti
darbuotojams skirti renginiai
pagerino tarpusavio santykius.

8.4,
Racionaliai ir
rezultatyviai
panaudoti
finansinius
isteklius.

Parengti naujg
»Darbo apmokeéjimo
sistemos aprasg ir
papildyti ,,Vidaus
darbo tvarkos

o, IR S
LAISYRICS

k1 2024 m. vasario 29

d. parengtas naujas
istaigos ,,Darbo
apmokéjimo sistemos
aprasas” ir papildytos
»aibo tvaikos

taisyklés®.

Parengtas naujas jstaigos ,,Darbo
apmokéjimo sistemos aprasas® ir
papildytos ,,Darbo tvarkos
taisyklés®. Dokumentai
suderinti su DarZelio darbo
taiybg ir supazindinti jstaigos
darbuotojai.




Iki 2024 m. kovo 7 d.
su naujais
dokumentais
supazindinti jstaigos
darbuotoiai bei
Darzelio darbo taryba.

Praplesta direkciniy pasitarimy
tematika, kuriose aptartas ir
Ivertintas léSy panaudojimo
tinkamumas uztikrino lésy
trikumo nebuvima metu
pabaigoje ir racionaly jy
panaudojimg.

Tobulinti atsakingy
darbuotojy uz
VieSuosius pirkimus
kompetencijas ir
uztikrinti tinkama

Atsakingas asmuo nuolat
dalyvauja EcoCost mokymuose.
Karta per ménes; atliekama
darbo su EcoCost sistema
kontrole.

darba su EcoCost

sistema.
8.5. Aprupinti pedagogus | Iki 2024 m. rugsé¢jo 1 | [rengti sensoriniai kampeliai,
Apripinti ir Svietimo pagalbos | d. jrengtos dvi grupiy pedagogai ir $vietimo .
grupes specialistus sensorinés erfivés, - pagalbps sp_ecia!istai apn'{pintl
moderniomjs | Sensorinémis grupes apripintos sensorinémis priemonémis.
: priemonémis. sensorinémis
N priemonémis.

‘!Bil’ﬁ‘m hiataraisal
R A e e

iki 2024 m. rugséjo i

is ugdymo d. jrengta nauja,

(si) moderni ir funkcionali
priemonémis, prieémokyklir_lio
kurios padéty ugdymo grupé

siekti

numatyty

tiksly.

irengta nauja, moderni ir
funkcionali priesmokyklinio
ugdymo grupé

2. Uduotys; nejvykdytos ar ivykdytos i€ dalies dél numatyty rizikn —- NERA

e

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy Istaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.Gerinant jstaigos infrastruktiira, atliktas
»Muminuky® grupés, $vietimo pagalbos specialisty
ir administracijos atstovy (direktoriaus pavaduotojo
ir sekretoriaus) patalpy remontas.

Utztikrintas vaiky, Svietimo pagalbos
specialisty ir dalies administracijos
darbuotoju veikla estetigkai
sutvarkytose patalpose.

3.2. Gerinant jstaigos infrastuktiira, pakeistos vidaus
patalpy durys grupése ir darbo kabinetuose.

Vaikai ugdomi jaukioje ir tvarkingoje
aplinkoje.

3.3. Irengta nauja lauko pavésine.

3-5 mety vaiky grupei sudarytos
sglygos saugiam ir funkcionaliam
ugdymui (si) lauke.

3.4. [rengtas naujas sensorinis kabinetas.

Svietimo pagalbos specialistams, grupiy
pedagogams sukurtos salygos teikti
kokybiskas paslaugas ir gerinti SUP
vaiky ugdymo (si) kokybe.

3.5. Igyvendinant programa ,.Maitinimosi kultiira®,
atnaujinta vienos grupés virtuvéle.

Uztikrinama vaiky naudojamy indy
tinkama higiena.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduo¢iy NEBUVO.




. 111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTAT
VERTINIMAS

YTAS FUNKCIJAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1

O 20 3o 40

5.2. Istekliu (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1

o 20 3o 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudziy panaudojimas, atiiekant funkcijas ir | i
siekiant rezultaty

o 20 3o 40
o 2O 30 40

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1

o 20 3o 4o

IV SKYRIUS
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6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
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vertinimo rodiklius

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas m;ﬁfﬂ T:Tis"n“n

SALALAARANALL R REL D A“)lé\dll-’
: . ‘ & it s i vx Vir§ijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir3ijo bent pusg vertinimo rodikliy likestius X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lukescius [

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo

TY Aalina
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rodiklius atltmk.antls
likeséius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis

rodiklius lukeséiy [
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. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Komunikavimo ir Zmogiskyjy iStekliy valdymo kompetencija.

7.2. Lyderystés kompetencijy tobulinimas.
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KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

\ Uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)




